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OFFRE D’EMPLOI 

AGENT D’ENTRETIEN MUSEE VIVENEL (H/F) 

Entité : Ville de Compiègne  

PÔLE : SERVICES A LA POPULATION 

DIRECTION : CULTURE 

SERVICE : MUSEES MUNICIPAUX 

FONCTION : Agent d’entretien Musée Vivenel 

CATEGORIE : C – Filière technique 

********************************************************************************** 

 

 MISSIONS  
 

Nettoyage et entretien des surfaces et locaux du Musée Vivenel 

Nettoyage des vitrines d’exposition 

 

Pénibilité physique : station debout et penchée prolongée 

Port de vêtements professionnels adaptés (EPI) 

Manipulation de détergents 

Nombreux déplacements à l’intérieur du bâtiment (escaliers) 

 

L’activité s’exerce en présence des usagers (espaces publics) ou en dehors des heures 

d’ouverture du musée – Horaires de travail : 6h-12h / 12h45-14h30 

 

Règles à respecter : règles de propreté, notions réglementaires sur les établissements recevant 

du public, consignes de sécurité 

 

Autonomie et responsabilité :  

Niveau d’autonomie : responsabilité dans l’utilisation du matériel, travail défini, contrôle et 

évalué par le responsable de service. 

Responsabilité : Garant du respect des règles de sécurité dans le stockage des matériels et 

produits dangereux ou polluants 

Veille lors du nettoyage des vitrines à la sécurité des objets et respecte les règles de la 

conservation préventive. 
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Relations fonctionnelles : Relations avec les agents du service (administratif, surveillance, 

médiation), relation avec des usagers ou des prestataires externes, relation constante avec le 

chef de service. 

 

Moyens techniques : chariot seau-presse ou chariot de ménage, raclette, balai, monobrosses 

et assimilées avec accessoires, aspirateurs à poussières, mixtes (eau et poussières), 

aspirobrosse 

 

 

 PROFIL  

 
Bon relationnel 

Bonne condition physique 

 

Poste ouvert aux titulaires par voie de mutation ou détachement ou à défaut aux contractuels 

 

Envoi des candidatures (CV et Lettre de Motivation) par courriel avant le 23 novembre 2020 à 

recrutement@compiegne.fr 
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